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F O RM A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome CAPPAI GAVINA SALVATORANGELA 
Indirizzo LOC. PAULE ASILI S/N – 08016 BORORE (NU) 
Telefono 3297787614 

Fax  
E-mail GAVINACAPPAI@VIRGILIO.IT - 

GAVINASALVATORANG.CAPPAI@ISTRUZIONE.IT 

 

Nazionalità       ITALIANA 
 

Data di nascita 04/07/1964 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro � immissione in ruolo personale docente nell’ a.s. 1991/1992 

� anni di servizio riconosciuti ai fini giuridici ed economici 27 
• Tipo di azienda o settore � componente del Comitato di Valutazione d’Istituto a.s. 1992/93 e 

1993/94  
• Tipo di impiego � collaboratore del Dirigente Scolastico (art. 31 CCNL) nell’anno 

scolastico 2002/2003 
• Principali mansioni e responsabilità � collaboratore vicario del Dirigente negli anni scolastici 2000-2001/ 

2001-2002/ 2005 – 2006/ 2006 – 2007 

� immissione in ruolo Dirigente Scolastico 01/09/2007 

� componente staff regionale SNV 

� membro esterno Comitato di Valutazione dei Docenti 

� componente Nucleo di Valutazione dei Dirigenti Scolastici della 

Sardegna 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  Laurea in Materie letterarie conseguita presso l’ Università 
degli studi     di Sassari in data 20/11/1987 con la votazione di 110/110 e Lode 
 

�  Specializzazione scientifica in “Storia del Novecento” ( A.A. 1998/1999  e 1999/2000) – 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

� Specializzazione scientifica in “Funzione docente” ( A.A. 2000/2001  e 2001/2002) – 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

� Corso di perfezionamento a distanza  (A.A. 1996/1997) in “Didattica Generale e 

sperimentale” – Università degli Studi di Ferrara 

� Corso si perfezionamento a distanza (A.A. 1997/1998) in  “Comunicazione multimediale e 

didattica” – Università degli Studi di Ferrara 
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• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

 -  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

  

• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE – LIVELLO  B 1 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE] 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

� Commissioni  Concorsi riservati (O.M. n°153/99 – O.M. n° 

33/2000 – O.M. n° 1/2001):  

- insediamento 7/3/2000 

- insediamento10/10/2000 

Presidenza Commissione di concorso Sostegno II grado 
D.D.G. nn. 105, 106 e 107 del 23.02.2016 
 

� Docenza nel Modulo di Base Concorsi riservati (O.M. 

n°153/99 - O.M. n° 33/2000 – O.M. n° 1/2001): 

- data di inizio 4/1/2000 

- data di inizio 18/5/2000 

- data di inizio 20/04/2001 

- data di inizio 05/11/2001 

� Docenza del corso di aggiornamento tenutosi presso l’IPAA di 

Bosa nell’a.s. 1999/2000 sul tema “Programmazione e 

valutazione nella scuola dell’Autonomia” 

� Progettazione  e realizzazione progetti PON – La scuola per lo 

sviluppo- Misura 6 Azione 6.1 e Misura 7 Azione 7.3 

(Istruzione permanente e rimotivazione allo studio delle donne 

adulte) 

� Realizzazione progetti EDA (Istruzione permanente) 

� Tutor - accogliente tirocinanti SISS dell’Università di Sassari: 

- a.s. 2000/2001 

- a.s. 2001/2002 

- a.s. 2002/2003 

- a.s. 2006/2007 

� Partecipazione al corso di formazione “Per la Scuola – 

Progettare e operare nella scuola dell’Autonomia”  - PON “La 

scuola per lo sviluppo”  2000/2006 – Misura 1.3 (FSE) 

� Partecipazione al corso di formazione “Orientamento e 

bilancio di competenze” POR Sardegna 2000-2006 - Misura 

3.6 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.

CORSO DI FORMAZIONE DI BASE : LA PATENTE  EUROPEA DEL COMPUTER ( ECDL ) E  LA  
MULTIMEDIALITA’ 
IN CLASSE DELLA DURATA DI 50 ORE. ( PROGETTO MARTE) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate.

 � Pubblicazione : “Donne e società in Sardegna” A.M. Cecaro -

G. Chiaretti – R. Fancellu – G. Mondardini – G. F. Nuvoli –

F. Ruju – M. Saba e G. Cappai – M.M. Satta – E. Tognotti  -

Edizioni  di Iniziative Culturali (1989) 

� Dirigente scuola capofila Rete LES Sardegna dall'  A.S. 2011-

12 

� Attivita di docenza nel corso di formazione docenti neo 

assunti- a.s. 2011/2012 

   

 

 
 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, 
referenze ecc. ] 

 
 

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


